Das erwartet dich

Leitung mit Herz gesucht!

Du mochtest Pflege nicht nur organisieren, sondern aktiv gestalten und verbessern?Werde unsere neue Pflegedienstleitung
(m/w/d) — mit Verantwortung, Wertschatzung und Gestaltungsspielraum. Wir stehen fiir hdchste Qualitat, Engagement
und Menschlichkeit in der Versorgung von Menschen. Zur Verstarkung des Teams suchen wir zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt eine erfahrene und motivierte Pflegedienstleitung (m/w/d).

Dein

Dein

Pflegedienstleitung (m/w/d)

(3175)

© standort: Dresden Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 60000 Euro pro Jahr
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Job

Fachliche und organisatorische Leitung eines Pflegedienstbereichs

Sicherstellung einer qualitativ hochwertigen Patientenversorgung im gesetzlichen Rahmen
Steuerung, Uberwachung und Optimierung von Pflegeprozessen

Akquise neuer Patienten, Erstellung und Pflege von Vertrigen sowie Uberwachung der Ablaufe
Durchfiihrung von Pflege- und Dokumentationsvisiten, Beratungsgesprachen und Leistungsangeboten
Fachliche Fihrung, Anleitung und Unterstitzung der Mitarbeitenden

Personalplanung inkl. Feedback-, Krankenriickkehr- und Entwicklungsgesprachen

Organisation und Durchfiihrung von Dienstberatungen sowie jahrlichen Mitarbeitervisiten
Vorbereitung und Abrechnung der Leistungsnachweise

Budgetverantwortung und Sicherstellung der korrekten Abrechnung

Kommunikation mit Patienten, Angehorigen und externen Partnern

Unterstiitzung der Patienten bei Antragen und Widerspriichen

Interdisziplindre Zusammenarbeit mit Arzten, Therapeuten und weiteren Dienstleistern

Profil

Abgeschlossene Ausbildung als verantwortliche Pflegefachkraft oder gleichgestellter Abschluss sowie
Berufserfahrung

Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

Hohe Serviceorientierung, Kommunikationsstirke und diplomatisches Auftreten
Anpassungsfahigkeit, Engagement und Verantwortungsbewusstsein

Offenheit fiir technische Veranderungen im Arbeitsumfeld

Fihrerschein Klasse B vorhanden

Unser Angebot
e Attraktives Jahresgehalt ab 60.000€ mit klar definierten Entwicklungsmaoglichkeiten
e 29 Tage Urlaub
e Betriebliche Altersvorsorge
e Weihnachts- und Urlaubsgeld
e Geburtstagsgeld
e Dienstwagen mit der Moglichkeit zur Privatnutzung
o Flexible Arbeitszeitmodelle und moderne digitale Arbeitsumgebung
e Eine verantwortungsvolle Leitungsposition mit Gestaltungsspielraum
e Flachen Hierarchien in einem innovativen Pflegeunternehmen
e Ein motiviertes Team mit hoher Fachkompetenz
o RegelmiBiges 360°-Feedback und personliche Entwicklungsmoglichkeiten



e Wertschatzendes Arbeitsumfeld mit hoher Eigenverantwortung

So geht's weiter
Bereit fiir deinen nachsten Karriereschritt?

Du suchst eine neue Herausforderung bei einem starken Unternehmen? Dann bewirb dich jetzt bei FOURTEENONE —
schnell, unkompliziert und ohne Papierkram! Wir bringen dich mit Arbeitgebern zusammen, die zu dir passen. Innerhalb
weniger Tage erhaltst du eine erste Riickmeldung.

Flr Rickfragen ist unser TeamOne Dresden gern fiir dich da: 0351 652 369 0

Gemeinsam finden wir den Job, der wirklich zu dir passt.

Abteilung(en): Medizin und Pflege

Tarifvertrag: BAP/DGB
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