
Über uns
Starte jetzt mit FOURTEENONE – dein Job wartet!
Du suchst einen Job, der zu dir passt? Willkommen bei FOURTEENONE!  

Wir sind dein kompetenter, regionaler Partner für eine erfolgreiche Jobsuche. Ob Berufseinstieg, Neustart oder nächste
Karrierestufe – wir sind an deiner Seite. Mit persönlicher Betreuung, fairen Bedingungen und echten Perspektiven. Bei uns
findest du, was du suchst – unkompliziert und schnell.
 
Bewirb dich jetzt ganz einfach online – in nur wenigen Klicks!

Elektriker (m/w/d)
(2214)

 Standort: Chemnitz  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Dein Job

Installation elektrotechnischer Anlagen im Neu- und Umbau
Ausführung von Aufgaben in der Haus- und Betriebstechnik
Umsetzung spezieller Kundenaufträge nach individuellen Anforderungen
Sicheres Lesen und Umsetzen von technischen Zeichnungen und Plänen
Sorgfältige Dokumentation der ausgeführten Arbeiten

Dein Profil

Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroinstallateur (m/w/d) oder eine vergleichbare Ausbildung
Tätigkeitsspezifische Berufserfahrungen
Bestenfalls zusätzliche Fachkenntnisse
Selbstständige und kundenorientierte Arbeitsweise
Reisebereitschaft
Spaß an Ihrem Job
Führerschein Klasse B

Unser Angebot

Unbefristete Anstellung
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Übertarifliche Entlohnung, bezahlte Mehrarbeit
Interessante Zulagen und Sozialleistungen
Bis 30 Tage Urlaub
Umfangreiche Ausstattung (Arbeitssicherheit, Werkzeuge etc.)
Qualifizierungen und Weiterbildungen
Ein motivierendes und kollegiales Arbeitsumfeld

So geht's weiter

Bereit für deinen nächsten Karriereschritt?

Du suchst eine neue Herausforderung bei einem starken Unternehmen? Dann bewirb dich jetzt bei FOURTEENONE –
schnell, unkompliziert und ohne Papierkram! Wir bringen dich mit Arbeitgebern zusammen, die zu dir passen. Innerhalb
weniger Tage erhältst du eine erste Rückmeldung.



Für Rückfragen ist unser TeamOne Chemnitz gern für dich da: 0371 695 741 0

Gemeinsam finden wir den Job, der wirklich zu dir passt.

Impressum

https://www.fourteenone.de/impressum/

	Elektriker (m/w/d)

