Uber uns

Bereit, Menschen und Mdéglichkeiten zusammenzubringen? Dann starte jetzt als
Reisemanager (m/w/d) bei unserem Kunden!

Reisen organisieren ist fur dich mehr als nur Fluge und Hotels zu buchen? Du behaltst auch bei
komplexen Reiseplanen den Uberblick, findest passende Losungen und sorgst daflr, dass
Geschaftsreisen von Anfang bis Ende reibungslos funktionieren? Dann bist du bei uns genau
richtig!

Klingt nach deinem nachsten beruflichen Ziel? Dann bewirb dich jetzt bei
FOURTEENONE und geh mit uns auf Erfolgskurs!

Reisemanager (m/w/d)

(3390)

© standort: Dresden Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Teilzeit - Nachmittag, Teilzeit -
Vormittag Gehaltsspektrum: 1800 Euro pro Monat Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Dein Job

e eigenverantwortliche Planung, Organisation und Durchfuhrung inklusiver Reisen,
Ausflige und Freizeitangebote

e Entwicklung bedarfsgerechter und barrierefreier Reiseangebote unter
Berucksichtigung der individuellen Bedurfnisse unserer Klienten

e Auswahl, Buchung und Koordination von Hotels, barrierefreien Unterklinften,
Beforderungsleistungen und Freizeitangeboten

e Prufung der Barrierefreiheit von Reisezielen und Leistungspartnern

Kommunikation und Abstimmung mit Reiseveranstaltern, Hotels, Busunternehmen und

weiteren Dienstleistern

Beratung unserer Klienten sowie ihrer Angehoérigen rund um die Reise

Erstellung von Reiseunterlagen, Ablaufplanen und Informationsmaterialien

Kalkulation, Budgetplanung und Kostenkontrolle der Reiseangebote

Aufbau und Pflege eines zuverlassigen Netzwerks aus Kooperationspartnern in den

Bereichen Tourismus und Inklusion

e gegebenenfalls Begleitung und organisatorische Betreuung ausgewahlter Reisen

Dein Profil

e abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation im Tourismus-, Reise- oder
Veranstaltungsmanagement

e Berufserfahrung in der Reiseorganisation, idealerweise im Reiseburo, bei einem
Reiseveranstalter oder im Tourismusmanagement fuar inklusives Reisen fur Menschen
mit Beeintrachtigungen, Pflegebedarf oder besonderen Unterstutzungsbedarfen

e ausgepragtes Organisationstalent sowie eine selbststandige, strukturierte und
verantwortungsbewusste Arbeitsweise

e Kommunikationsstarke, Empathie und eine hohe Serviceorientierung

e sicherer Umgang mit digitalen Buchungs- und Verwaltungssystemen

e Kreativitat und Freude daran, neue inklusive Reise- und Freizeitangebote zu
entwickeln

e Bereitschaft ausgewahlte Reisen bei Bedarf personlich zu begleiten



Deine Vorteile

eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem sicheren
Arbeitsumfeld

29 Urlaubstage

viel Gestaltungsspielraum fur eigene Ideen und die Entwicklung neuer Angebote
die Moglichkeit, inklusive und barrierefreie Reiseangebote aktiv mitzugestalten
selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

flexible Arbeitsgestaltung und moderne Arbeitsmittel

ein engagiertes Team und eine wertschatzende Unternehmenskultur

eine ausfuhrliche Einarbeitung

attraktive Zusatzleistungen

personliche und fachliche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten im Unternehmen

Jetzt bewerben

Du bist motiviert, suchst eine neue Aufgabe und hast Bock, in einem super Team zu arbeiten?
Dann ist dieser Job genau der richtige fur dich. Bewerben bei uns ist einfach, schnell und
papierlos. Innerhalb weniger Tage erhaltst du bereits eine erste RUckmeldung.

Vielleicht lernen wir uns schon bald kennen. Viel Erfolg!

Far Ruckfragen steht dir unser TeamOne Dresden telefonisch gern zur Verfigung: 0351 652
369 0

Abteilung(en): Touristik

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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