
Über uns
Mach Schluss mit 08/15 – komm zu FOURTEENONE!
 Du willst einen Job, bei dem Leistung zählt und du mit anpacken kannst? Kein Büro-Blabla, sondern ehrliche Arbeit, ein
starkes Team und faire Bedingungen. Wir haben genau das Richtige für dich!
Klingt gut? Dann bewirb dich jetzt online – schnell, einfach und ohne großen Aufwand!

Bilanzbuchhalter (m/w/d)
(2236)

 Standort: Finsterwalde  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 14 Euro pro Stunde 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Dein Job

Bearbeitung der Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung inklusive Prüfung, Kontierung und Buchung von
Rechnungen
Überwachung und Analyse von Einnahmen und Ausgaben zur Sicherstellung der finanziellen Stabilität
Erstellung von Jahresabschlüssen und Bilanzen nach gesetzlichen Vorgaben und internen Standards
Durchführung von Kostendeckungsrechnungen

Dein Profil

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im kaufmännischen Bereich oder ein betriebswirtschaftliches Studium
Fundierte Berufserfahrung im Steuer- und Finanzrecht
Sicherer Umgang mit gängigen EDV-Anwendungen, insbesondere MS Office; idealerweise auch Erfahrung mit
SAP und DATEV
Ausgeprägte Kommunikationsstärke sowie hohe Belastbarkeit
Organisationstalent mit einer flexiblen und lösungsorientierten Arbeitsweise
Strukturierte, eigenverantwortliche und effiziente Arbeitsmethodik

Unser Angebot

Angenehmes und unterstützendes Arbeitsumfeld
Übertarifliche Bezahlung garantiert
Attraktive Zulagen und umfassende Sozialleistungen
Vielfältige und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten
Wertschätzung und Anerkennung im Team

So geht's weiter

Du hast gefunden, wonach du gesucht hast? 

Dann verliere keine Zeit – bewirb dich jetzt ganz unkompliziert und papierlos! Schon in wenigen Tagen bekommst du eine
erste Rückmeldung von uns.

Für Fragen erreichst du unser TeamOne Senftenberg jederzeit gern telefonisch unter: 03573 810 390

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!



Abteilung(en): Finanzdienstleistungen
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